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rubicon e. V. mission statement

Quiénes somos y qué queremos

rubicon e. V. es un centro de asesoramiento, grupos, educacidon y colaboracion que
trabaja con el objetivo de que personas lesbianas, gays, bisexuales, pansexuales,
asexuales, trans*, inter*, no binarias y queer (LGBTIQ*) puedan vivir y amar sin sufrir
violencia y con confianza en si mismas. Apoyamos a las personas LGBTIQ* a ejercer
su derecho a la autodeterminacion, sin sufrir discriminacion y desarrollando su
personalidad en libertad.

Estamos a disposicidn de personas que viven en Colonia y Renania del Norte-Westfalia.
rubicon e. V. también colabora a nivel nacional, europeo y mundial y participa en
nuevos programas innovadores para la comunidad LGBTIQ*.

rubicon e. V. ofrece un espacio para personas de diferentes orientaciones sexuales e
identidades de género. Esto incluye a personas racializadas, personas con una
biografia internacional, con diferentes experiencias familiares, con una situacién
econdmica y social vulnerable, de formacion y creencias religiosas o0 manera de ver el
mundo, personas con diversas condiciones fisicas, neurodiversas y psicologicas,
personas de regiones urbanas y rurales, asi como nifies, jovenes, adultos y personas
mayores en una amplia variedad de condiciones familiares y de vida. Por ello, el trabajo
interseccional es una clave central de rubicon e. V.

rubicon también crea espacios de desarrollo y posibilidades para experimentar para
personas que buscan, cuestionan o tienen dudas sobre su orientacion sexual e
identidad de género, asi como para personas heterosexuales y cisgénero que se
sientan aliades con nosotres. Respetamos el derecho de toda persona a autoidentificar
su identidad de género y orientacion sexual. También damos la bienvenida a familiares,
amiges, familias de eleccién y aliades de personas queer, asi como a instituciones que
deseen formarse en temas de diversidad sexual y de género. Nuestro objetivo es
reducir la discriminacién mdltiple, la violencia y concienciarnos sobre la diversidad y
las estructuras de poder existentes en nuestra sociedad y en nuestras comunidades
queer.

Nuestra organizacidon tiene una larga historia intentando adoptar una perspectiva
critica en dindmicas de poder para abordar los temas y las necesidades en contextos
de discriminacién multiple, ya que el trauma se experimenta con frecuencia justo por
estas intersecciones y a menudo no se le da visibilidad. Nuestro trabajo y nuestros
servicios se centran especialmente en personas afectadas por estas intersecciones. La
creacion de espacios menos discriminatorios y mas empoderadores, es algo sobre lo
que reflexionamos constantemente y que practicamos a diario.
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Qué hacemos y como trabajamos

Las personas lesbianas, gays, bisexuales, pansexuales, asexuales, trans*, inter*, no
binarias y queer se enfrentan una y otra vez a prejuicios, rechazo, violencia y
discriminacion. Al mismo tiempo, gracias a les valientes activistes por los derechos
civiles de las Ultimas décadas, se han conseguido muchos derechos, libertades y
espacios para las personas queer.

Con estos dos aspectos como base, existe una gran necesidad de asesoramiento,
grupos, educacion e intercambio, para lo cual desarrollamos y ofrecemos
constantemente servicios especificos para cada grupo. Con la ayuda de diversos
métodos de trabajo, ayudamos a quienes buscan asesoramiento para procesar las
experiencias de discriminacion y violencia y les animamos a defenderse ante ellas. Al
mismo tiempo, rubicon e. V. apoya a las personas para que se encuentren a si mismas
y construyan también los nuevos espacios que han ganado, con confianza en si mismas
y solidaridad.

Asesoramiento

Ofrecemos asesoramiento psicosocial, asesoramiento sobre temas profesionales,
asesoramiento en casos de violencia y asesoramiento en situaciones de emergencia.
Ayudamos a las personas a hacer frente a la presion frente a las normas, las heridas,
las amenazas existenciales y los traumas, capacitandolas para vivir con autenticidad y
crear constantemente nuevos espacios propios. Lo hacemos, en particular, creando
espacios que aseguren su subsistencia y proporcionando asesoramiento sobre la
formacion de familias de eleccién, parejas, nuevas formas de vida y de convivencia,
constelaciones de relaciones diversas, familias arcoiris y asesoramiento sobre los
aspectos juridicos, fisicos y emocionales de la diversidad de género. Las razones para
buscar asesoramiento no suelen estar en las propias personas, sino en las leyes
discriminatorias, las estructuras de poder en la sociedad y las desigualdades sociales
a las que se enfrentan quiénes buscan consejo.

Grupos

Grupos abiertos, grupos con intereses comunes y grupos de autoayuda, son otros de
los servicios que ofrece rubicon e. V. y que ayudan a las personas a conectarse entre
si de forma solidaria, procesar experiencias de discriminacion y violencia en comunidad
y con ello combatir el aislamiento. La experiencia comunitaria ayuda a las personas a
superar sus propias dificultades, experimentar la participacion y reorganizar sus
propias vidas de forma valiente, autoeficaz y creativa. Asi, la idea de lo que puede ser
una buena vida se vuelve mas accesible para todes.
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Colaboraciones y educacion

La creacidon de redes profesionales y de formacidén en rubicon e. V. tienen como
objetivo, tanto la sensibilizacion y prevencion de la violencia y la discriminacién, como
la generacidon de conocimiento a través de las experiencias y biografias de nuestros
grupos queer. Apoyamos de forma sostenible la investigacion solidaria y/o basada en
la comunidad, y la investigacion participativa sobre las formas de vida y realidades
queer. Por ejemplo, rubicon trabaja con universidades e institutos de educacion
superior. Los grupos destinatarios de nuestras ofertas educativas son el publico en
general, las instituciones y nuestras propias comunidades.

De donde venimos

Fundada en 1975, rubicon e. V. ha evolucionado desde el glf-Sozialwerk e. V. (frente
de liberacién gay) a través del Sozialwerk fiir Lesben und Schwule e. V. hasta
convertirse en una organizacion de trabajo social enfocada en los temas queer y en
general toda la comunidad LGBTIQ* y las personas aliadas con ella. Asi, ha pasado de
ser una organizacion de autoayuda gay y después una organizacion de autoayuda
lésbico-gay con representacion paritaria, a posteriormente, convertirse en una
asociacion queer y un centro de asesoramiento profesional. Ademas del trabajo de
autoayuda, los correspondientes movimientos politicos y de derechos civiles han
caracterizado la génesis de la asociacion hasta el dia de hoy.

Desde 1990, la prevencién del VIH orientada a las realidades de vida en rubicon e. V.
y el apoyo solidario mutuo con las organizaciones de ayuda frente al sida, han sido
fundamentales para el desarrollo de nuestras estructuras de trabajo. Ademas, los
movimientos auténomos, (queer)feministas, asi como los movimientos Inter* y
Trans*, han sido y siguen siendo fuentes importantes de nuestra labor por la justicia
de género y la autodeterminacion sexual. También los aportes de los movimientos
antirracistas han marcado e impulsado el desarrollo continuo del trabajo en rubicon.
Somos conscientes de que dentro de las comunidades queer existen diferencias
significativas respecto a qué trabajos han sido —y siguen siendo— promovidos y
reconocidos socialmente dentro de estructuras cis-heteronormativas y blancas, y
cuales no.

rubicon e. V. ha iniciado, desarrollado y (co)fundado areas pioneras de trabajo para
las personas LGBTIQ* en toda Alemania. Esto incluye, entre otras cosas:

- el desarrollo del primer servicio nacional de asesoramiento por y para lesbianas y
gays (1975)

- la cofundacion de la asociacion para hombres jovenes trabajadores del sexo y
transexuales Looks e. V. (1995)
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- la apertura y fundacion del primer centro juvenil lésbico-gay de Alemania, Anyway
(1998)

- la creacién de los primeros proyectos para personas mayores queer en Alemania
(2003)

- el desarrollo de uno de los primeros proyectos de Alemania para personas refugiadas
y migrantes queer, baraka (2005)

- la creacidon del primer servicio de asesoramiento psicosocial sobre diversidad de
género y autodeterminacion en Alemania (2014)

- Desarrollo y aseguramiento de uno de los primeros centros de asesoramiento para
padres y familias arcoiris de Alemania (2015)

Qué es incompatible con nuestro trabajo

En rubicon e. V. rechazamos firmemente cualquier forma de discriminacién basada en
la orientacion sexual o la identidad de género. También rechazamos firmemente la
exclusion y la desvalorozacion de las personas, basadas en el origen real o atribuido,
la religion, el origen social, el estatus social, la edad, la discapacidad, la corporalidad
y la apariencia.

Nos oponemos a la instrumentalizacion de nuestro trabajo para desvalorizar, excluir y
utilizar la violencia contra otras personas y grupos. En el momento de adoptar esta
declaracién de principios, observamos preocupades las tendencias a apropiarse de los
derechos LGBTIQA* por parte de movimientos nacionalistas. Estas tendencias y el
feminismo antitrans* son incompatibles con nuestros valores. También condenamos
la violencia en todas sus formas, incluida la violencia sexual, la violencia fisica y
psicoldgica, la discriminacion por motivos (anti)religiosos y todas las demas formas de
misantropia grupal.

Rechazamos firmemente cualquier actitud y empefio que pretenda enfrentarnos y
dividirnos dentro y fuera del entorno del rubicon e. V.

Nuestra vision

La vision de una sociedad inclusiva y justa, en la que todas las personas sean
aceptadas en toda su diversidad y participen con naturalidad en todos los ambitos de
la vida, nos llena de alegria. Especialmente, deseamos que se dé un enfoque pacifico,
de la diversidad sexual y de la diversidad de género.



