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( 2025أقرّه مجلس إدارة الجمعية في مايو/أيار  ) 

 من نحن وماذا نريد 

 

روبيكون إي. ڤي. هو مركز للاستشارات والمجموعات والدورات التعليمية ومساحات اللقاء، 

يعمل على ضمان أن يتمكنّ الأشخاص المثليون/ات، مزدوجو/ات الميل الجنسي، العابرون/ات،  

 *اللاجنسيون/ات، متعددو/ات الهويات الجندرية والجنسانية، وغيرهم/ن من أفراد مجتمع الميم

(LGBTIQA*) من العيش والمحبةّ بثقة بالنفس ودون عنف 

ندعم جميع أفراد مجتمع الميم* في ممارسة حقهم/ن في تقرير المصير، والتحرر من التمييز،  

 والتطور الحر لشخصياتهم/ن

 

وستفاليا، كما أن   –نحن موجودون من أجل الأشخاص في كولونيا وفي ولاية شمال الراين 

روبيكون متصلة محليًا ووطنياً وأوروبيًا ودوليًا، وتشارك في تطوير برامج مبتكرة موجهة لمجتمع  

 *الميم

يوفر روبيكون فضاءً آمناً وتمكينيًا للأشخاص ذوي الهويات الجنسية والجندرية المتنوعة، بمن  

فيهم/ن من يتأثرون/ن بالعنصرية، ومن لديهم/ن خلفيات دولية، وتجارب أسرية مختلفة،  

ومستويات دخل وتعليم ومعتقدات متنوعة، وكذلك للأشخاص ذوي الإعاقات الجسدية أو  

 العصبية أو النفسية، ومن خلفيات عمرية متنوعة، في سياقات حياتية وأسرية متعددة 

 انطلاقًا من هذا التنوع، يُعد العمل التقاطعي أحد المبادئ الأساسية في روبيكون 

كما نوفرّ أيضًا مساحات للتفكير والتجربة والنمو، للأشخاص الذين/اللواتي يتساءلون عن  

هويتهم/ن الجنسية أو الجندرية، أو من يعيشون هذه الهويات بسلاسة أو مرونة، إضافةً إلى  

الأشخاص المتغايرين/ات جنسيًا وجندريًا الذين/اللواتي يشعرون بالتقاطع أو التضامن مع قضايا  

 *مجتمع الميم

نحترم حق كل شخص في تعريف وتحديد هويته الجنسية والجندرية بنفسه/ها/هم. كما نرحّب 

بالأصدقاء والعائلات والحلفاء والمؤسسات الراغبة في التعلمّ عن موضوعات التنوع الجنسي  

 والجندري

نلتزم بمناهضة العنف والتمييز بأشكالهما المختلفة، وبالعمل الواعي مع قضايا التقاطعية،  

 وهيكليات القوة في المجتمع وفي مجتمعاتنا الكويرية

لدينا تاريخ طويل من العمل النقدي مع القضايا والتجارب الناجمة عن التمييز المتعدد، إذ غالبًا ما 

تُهمَّش أو تتُجاهل الصدمات النفسية التي تقع عند تقاطعات أنظمة القمع. الأشخاص 

 المتأثرون/ات بهذه الصدمات يشكلّون محور عملنا وخدماتنا 

 

 نطمح يوميًا إلى خلق مساحات غير تمييزية قدر الإمكان، تتميزّ بالأمان والدعم والتمكين 
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 ماذا نفعل وكيف نعمل

يواجه الأشخاص المثليات، المثليون، العابرون/ات، ثنائيو/ات الميل الجنسي، ثنائيو/ات الجنس،  

اللاجنسيون/ات، وغيرهم/ن من أفراد مجتمع الميم* أشكالًا متكررة من التمييز، والرفض،  

والعنف. وفي الوقت ذاته، وبفضل نضالات الناشطات والنشطاء في حركات الحقوق المدنية،  

 تحققت مكاسب كبيرة في الحقوق والحريّات والمساحات للأشخاص الكويريين

انطلاقًا من هذا الواقع المتشابك بين المكاسب والتحديات، نقدّم خدمات استشارية،  

ومجموعات دعم، وبرامج تعليمية وتشبيكية، نعمل على تطويرها باستمرار لتلبية احتياجات 

 مجتمعاتنا 

نستخدم أساليب عمل متنوعة لتمكين الأشخاص الذين يطلبون الاستشارة من التعامل مع  

والقدرة على المواجهة. كما ندعمهم/ن   تجارب التمييز والعنف، ومساندتهم/ن في استعادة

 في اكتشاف أنفسهم/ن وتوسيع المساحات التي كسبوها بثقة وتضامن

 

 الاستشارات 

نقدّم استشارات نفسية واجتماعية، واستشارات تخصصية، ودعم في حالات العنف،  

 واستجابات عاجلة لحالات الطوارئ 

ندعم الأشخاص في التعامل مع ضغوط الأعراف الاجتماعية، والآلام النفسية، والتهديدات 

الوجودية، والصدمات، ونمكنّهم/ن من العيش بصدق مع أنفسهم/ن، وبناء مساحات جديدة آمنة  

 ومُمكنِة

يشمل ذلك على سبيل المثال لا الحصر: دعم سبل العيش، وتكوين الأسرة المختارة،  

والشراكات، وأشكال السكن المغايرة، والعلاقات المتعددة، وأسر قوس قزح، بالإضافة إلى 

 الاستشارات حول الجوانب القانونية والعاطفية والمادية للتنوع الجندري 

أسباب طلب الاستشارة غالبًا لا تعود للأشخاص أنفسهم، بل إلى القوانين التمييزية، وهياكل  

 السلطة، واللامساواة المجتمعية 

 

 المجموعات

تعُد اللقاءات المفتوحة، والمجموعات الذاتية، ومجموعات الاهتمامات الخاصة، من بين الأدوات 

التي نستخدمها لخلق فضاءات للتواصل والدعم، ولمواجهة العزلة وتمكين الأشخاص من  

 معالجة تجارب التمييز والعنف

من خلال التجربة المجتمعية والتضامن، يُمكن للأفراد التعلمّ من بعضهم البعض، وإعادة بناء  

 الحياة الشخصية بشجاعة وإبداع وفاعلية ذاتية 

 

 التشبيك والتعليم 

تهدف برامجنا إلى تعزيز الوعي والمعرفة، ودعم الوقاية من العنف من جهة، وجمع وتبادل  

 المعرفة المنبثقة من تجارب الكويريين اليومية من جهة أخرى 

ندعم الأبحاث التشاركية والمجتمعية حول الواقع الحياتي لمجتمعات الميم*، ونتعاون مع 

 الجامعات ومراكز البحوث في هذا السياق
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 من أين جئنا

، وتطورت من حركة “جبهة تحرير المثليين”  1975تأسست جمعية روبيكون إي. ڤي. في عام 

 إلى منظمة كويرية اجتماعية تقدم استشارات مهنية وتمكين ذاتي 

منذ التسعينيات، كانت روبيكون رائدة في تطوير الخدمات المرتبطة بالوقاية من فيروس نقص  

المناعة البشرية والدعم التضامني، كما استفادت وتفاعلت مع الحركات النسوية )الكويرية(،  

 العابرة للجندر، والمناهِضة للعنصرية 

نُدرك التفاوتات داخل مجتمعات الميم*، ونسعى لتسليط الضوء على من هم/ن غالبًا ما يتم 

 تهميشهم/ن داخل السياقات البيضاء الغيرية المعيارية 

  : من بين أبرز إنجازاتنا

 (1975) أول خدمة استشارية من و/للمثليات والمثليين •

  الجنس  عامليللدعم الذاتي  .Looks e.V المشاركة في تأسيس جمعية •

 (1995)   ات/العابرينو

 (1998) افتتاح أول مركز شبابي للمثليين والمثليات في ألمانيا •

 (2003) *أول مشروع في ألمانيا لكبار السن من مجتمع الميم •

 (2005) بركة –أحد أوائل المشاريع للمثليين مع خلفيات لجوء وهجرة  •

 (2014) أول خدمة استشارية نفسية اجتماعية حول التنوع الجنسي وتقرير المصير  •

 (2015) من بين أوائل مراكز الاستشارة الأسرية لقوس قزح في ألمانيا •

 

 ما لا يتوافق مع عملنا

نرفض في روبيكون إي. ڤي. جميع أشكال التمييز على أساس الهوية أو التوجه الجنسي، أو  

الخلفية العرقية أو الاجتماعية أو الدينية، أو الوضع الاقتصادي، أو القدرة الجسدية أو الذهنية، أو  

 .الشكل أو المظهر الخارجي

نعُارض بشدّة استخدام قضايا مجتمع الميم* للتحريض القومي أو للتقليل من شأن مجتمعات 

 .أخرى

 .ونرفض محاولات تقسيمنا داخليًا أو تأليب مجتمعاتنا الكويرية بعضها ضد بعض 

ندين جميع أشكال العنف، بما في ذلك الجسدي، النفسي، الجنسي، والتمييز القائم على 

 .الدين أو الانتماء الجماعي

 

 رؤيتنا

نحلم بمجتمع عادل وشامل، يُرحّب بكل البشر بتنوعهم، ويُتيح لهم/ن المشاركة الكاملة في  

 .كل مجالات الحياة

 .نتطلعّ إلى مستقبل يسوده السلام في التعامل مع التنوع الجنسي والجندري
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